1.6dz, dnia 26 kwietnia 2024 r.
CUW-WK.110.2.5.2024

INFORMACJA O WYNIKACH PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Zarzadzie Drog i Transportu
90-002 £.6dzZ, ul. Tuwima 36
na stanowisko:
podinspektor/ inspektor
w Wydziale Uzgodnien Infrastruktury Niedrogowej
w Zarzadzie Drog i Transportu

Na podstawie § 36 zarzadzenia Nr 10/24 Dyrektora Zarzadu Drég 1 Transportu z dnia 12 kwietnia
2024 r. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury naboru kandydatéw do pracy w Zarzadzie Drog
1 Transportu oraz trybu pracy Zespolu ds. Naboru”, w zwiazku z zakofhczeniem procedury naboru
na stanowisko: podinspektor/ inspektor w Wydziale Uzgodnien Infrastruktury Niedrogowe;j,

zostal wybrany Pan Michal Grzanka, zamieszkaly w Lodzi.

Uzasadnienie:

W wyniku przeprowadzonego naboru oceniono, ze kandydat gwarantuje prawidtowe realizowanie
zadan na wolnym stanowisku pracy. Pan Michal Grzanka spetnit wymagania okreSlone
w ogloszeniu o naborze. Kandydat wykazat si¢ wiedza i1 kwalifikacjami predysponujacymi
go do pracy na stanowisku podinspektora w Wydziale Uzgodnien Infrastruktury Niedrogowe;.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zarzadzie Drog i Transportu zostang dolgczone do jego akt
osobowych prowadzonych przez Centrum Ustug Wspdlnych. Dokumenty pozostatych kandydatéw beda przechowywane
w CUW przez okres 3 miesi¢cy od nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru. W okresie tym
kandydaci beda mogli dokonywaé odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru. CUW nie odsyta dokumentéw
kandydatom. Po uplywie ww. okresu nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.
Szczegétowe zasady postgpowania z dokumentami kandydatéw okresla Rozdziat VIII Procedury.

Tlos¢ egz. 2:

- 1 egz. tablica ogloszen,
- 1 egz. a/a.



